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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Краткое определение реализуемой ОПОП ВО  

Основная образовательная программа высшего образования (магистратура), 

реализуемая вузом по направлению подготовки 53.04.02 Народная художественная 

культура, профиль «Культурное наследие русского народа». 

ООП ВО представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную 

Московским государственным институтом культуры с учетом потребностей 

регионального рынка труда на основе федерального государственного образовательного 

стандарта высшего  образования по соответствующему направлению подготовки, а также 

с учетом рекомендованной примерной основной образовательной программы.  

ООП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя:  учебный план, 

рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие 

материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы 

учебной и производственной практики, календарный учебный график и методические 

материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии.  

 

1.2 Нормативные документы для разработки ООП (магистратура) по направлению 

подготовки 53.04.02 Народная художественная культура, профиль «Культурное 

наследие русского народа». 

Нормативно-правовую основу ОПОП ВО составляют: 

 Федеральные законы Российской Федерации: «Об образовании в Российской 

Федерации» (от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ)  

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 51.03.02 Народная художественная культура (программа 

бакалавриата), утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от «06» декабря 2017 г. №1178; 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - по программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, утв. Приказом Министерства 

образования и науки РФ от 06.04.2021 г №245; 

 Приказ Минобрнауки России от 12.09.2013 № 1061 «Об утверждении перечней 

специальностей и направлений подготовки высшего образования»; 

 Приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 N 636 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры» (с изменениями и дополнениями); 

 Положение о практической подготовке, утвержденное Приказом Министерства 

науки и высшего образования Российской Федерации и Министерством просвещения 

Российской Федерации от 05 августа 2020г. №885/390; 

 Нормативные и методические документы Министерства науки и высшего 

образования РФ (Минобрнауки РФ); 

 Устав Московского государственного института культуры: утвержден приказом 

Министерства культуры Российской № 409 от 26.03.2020 г.; 



 

 

 Локальные акты МГИК. 

 

1.3. Общая характеристика вузовской основной образовательной программы 

высшего  образования (магистратура) 

1.3.1. Миссия, цели и задачи ООП ВО по направлению подготовки 53.04.02 Народная 

художественная культура, профиль «Культурное наследие русского народа» 

           Миссия ООП ВО по направлению подготовки 53.04.02 Народная художественная 

культура, профиль «Культурное наследие русского народа» состоит в формирование 

профессиональной компетентности, этнокультурного самосознания личности в единстве 

мировоззренческих и поведенческих аспектов как условие интеграции в отечественную и 

мировую культуры. 

Основная цель ООП ВО: воспитание личностных и профессионально-

ценностных качеств студента в единстве мировоззренческих и поведенческих аспектов, 

подготовка творческой личности, способной сохранять,  транслировать и 

популяризировать народную художественную культуру в контексте своей 

профессиональной деятельности 

 Основные задачи ООП ВО: 

Определяет набор требований к выпускникам по направлению подготовки 53.04.02 

Народная художественная культура, профиль «Культурное наследие русского народа».  

1. Регламентирует последовательность и модульность освоения общекультурных и 

профессиональных компетенций посредством рабочих учебных планов; 

2. Формирует информационное и учебно–методическое обеспечение 

образовательного процесса; 

3. Определяет цели, задачи и содержание учебных дисциплин учебного плана, их 

место в структуре ООП по направлению подготовки; 

4. Регламентирует критерии и средства оценки аудиторной и самостоятельной 

работы студентов, качества ее результатов. 

1.3.2. Формы обучения 

Формы обучения по направлению подготовки 51.04.02 «Народная художественная 

культура» и программе «Культурное наследие русского народа»: очная. 

1.3.3. Язык реализации программы 

Программа обучения по направлению подготовки 51.04.02 «Народная художественная 

культура» и программе «Культурное наследие русского народа» реализуется на 

государственном языке Российской Федерации – русском языке. 

1.3.4. Срок освоения ОПОП ВО (уровень магистратуры) по направлению подготовки 

51.04.02 «Народная художественная культура» и программе «Культурное наследие русского 

народа»: 

- в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет 2 года; 

- при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ срок может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на полгода по сравнению со сроком 

получения образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

1.3.5. Объем программы магистратуры по данному направлению 

Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц (далее - з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации программы 

магистратуры по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы магистратуры, реализуемый за один учебный год, составляет не более 

70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации 



 

 

программы магистратуры по индивидуальному учебному плану (за исключением 

ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

1.3.6. Применение электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий  

Возможно частичное использование дистанционных образовательных технологий в 

образовательном процессе.  

Дистанционные образовательные технологии, применяемые при обучении инвалидов и 

лиц с ОВЗ предусматривают возможность приема-передачи информации в доступных для 

них формах. 

 

1.4. Требования к абитуриенту 

Прием на ООП подготовки магистров по направлению 53.04.02 Народная 

художественная культура, программа «Культурное наследие русского народа» 

осуществляется при наличии у абитуриента документа о первом уровне высшего 

профессионального образования («бакалавриат») или документа уровня «специалист» 

соответствующей профильной направленности ООП в области народной художественной 

культуры. 

Перечень вступительных испытаний, требования к их содержанию и объему 

определяются образовательным учреждением с учетом рекомендаций УМО. 

Вступительные испытания абитуриентов при реализации ООП магистратуры по 

программе подготовки - 53.04.02 Народная художественная культура, программа 

«Культурное наследие русского народа» включают в себя профильный экзамен по 

специальности.  

 

Требования к содержанию и объему вступительных испытаний определяются 

высшим учебным заведением и по уровню не должны быть ниже требований к 

выпускникам, освоивших профильные образовательные программы по направлениям 

подготовки в области народной художественной культуры (уровня «бакалавр»). 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСК-

НИКА МОСКОВСКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО ИНСТИТУТА КУЛЬТУРЫ 

(МАГИСТРАТУРА) ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ   53.04.02 Народная 

художественная культура 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника. 

  Область профессиональной деятельности выпускников включает:  

01 Образование и наука (в сфере дошкольного, начального общего, среднего 

общего образования, профессионального обучения, профессионального образования и 

дополнительного профессионального образования, дополнительного образования детей 

и взрослых), в сфере реализации государственной культурной политики, управления 

творческо-производственной деятельностью учреждений этнокультурного профиля, 

научно-методического и экспертно-консультационного обеспечения этнокультурной 

деятельности, в сфере научных исследований, а также межнационального и 

международного культурного сотрудничества в области изучения, сохранения и 

трансляции в современное мировое культурно-информационное пространство ценностей 

народного художественного творчества и художественного наследия народов 

Российской Федерации. 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других 

областях и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия 

уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 



 

 

  

2.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускника. 

научно-исследовательский,  

педагогический,  

научно-методический,  

организационно-управленческий,  

экспертно-консультационный. 

 

2Задачи профессиональной деятельности выпускника 

 

Магистр по направлению 53.04.02 Народная художественная культура, программа 

«Культурное наследие русского народа» должен решать следующие  профессиональные 

задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности:  

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

 выявление и анализ актуальных проблем теории и истории народной 

художественной культуры; 

 проведение социологических исследований в сфере народной 

художественной культуры с целью выявления ее состояния, актуальных 

проблем и тенденций развития; 

 научный поиск, фиксация, систематизация и анализ фольклорных 

произведений и традиций; 

 проведение теоретических и прикладных научных исследований в области 

теории, истории, организации и руководства развитием народной 

художественной культуры, народного художественного творчества, 

этнокультурного воспитания и образования с использованием современных 

научно-исследовательских методов и информационных технологий; 

 участие в разработке и научном обосновании концепций развития 

народной художественной культуры и этнокультурного образования в 

Российской Федерации; 

 разработка концептуальных основ и педагогических технологий 

патриотического воспитания, формирования и развития духовно-

нравственных ценностей и идеалов личности на основе культурно-

исторических и национально-культурных традиций России. 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический: 

 преподавание этнокультурных и этнохудожественных учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей) в профессиональных образовательных 

организациях и образовательных организациях высшего образования; 

 разработка, апробация и внедрение инновационных этнокультурных и 

этнохудожественных образовательных систем, педагогических технологий, 

учебников, учебных и учебно-методических пособий.  

Тип задач профессиональной деятельности: научно-методический: 

 анализ и обобщение опыта сохранения и развития традиционной народной 

культуры, народного художественного творчества в Российской Федерации и 

зарубежных странах, выявление новых тенденций в этой сфере; 

 анализ, обобщение и трансляция в массовую практику российского и 

зарубежного опыта этнокультурного образования; 

 разработка, научное обоснование и внедрение в практику инновационных 

методик организации и руководства народным художественным творчеством; 



 

 

 разработка и внедрение инновационных форм и методов трансляции в 

современное культурно-образовательное и информационное пространство 

ценностей традиционной народной художественной культуры и достижений 

народного художественного творчества. 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

 участие в постановке и решении актуальных задач российской 

государственной политики в области национально-культурных отношений, 

развития этнокультурного образования и межкультурных коммуникаций; 

 участие в деятельности органов управления культурой и образованием по 

разработке российских и международных этнокультурных проектов и 

программ, по государственной поддержке традиционной народной культуры, 

этнокультурного образования и народного художественного творчества в 

Российской Федерации; 

 руководство учреждениями и организациями, участвующими в изучении, 

сохранении и развитии народной художественной культуры. 

Тип задач профессиональной деятельности: экспертно-консультационный 

 участие в экспертизе локальных, региональных, муниципальных программ 

сохранения и развития традиционной народной культуры и этнокультурного 

образования; 

 оказание консультационной помощи по разработке программ сохранения и 

развития традиционной народной культуры, развития этнокультурного 

образования, народного художественного творчества, межкультурных 

коммуникаций, воспитания культуры межнационального общения; 

 анализ и оценка произведений народного художественного творчества; 

анализ и оценка работы домов народного творчества, фольклорных и 

этнокультурных центров, профильных, общеобразовательных и 

профессиональных организаций, учреждений, общественных объединений; 

 участие в лицензировании образовательной деятельности, а также 

аттестации и аккредитации профильных образовательных организаций; 

рецензирование научных и научно-методических работ. 

  

2.3. Профиль образовательной программ в рамках направления подготовки  

Профиль (направленность) программы по направлению подготовки 51.04.02 «Народная 

художественная культура» устанавливается в соответствии с ФГОС ВО и  соответствует 

направлению подготовки в целом. 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА ВУЗА КАК СОВОКУПНЫЙ ОЖИДАЕМЫЙ 

РЕЗУЛЬТАТ ОБРАЗОВАНИЯ ПО ЗАВЕРШЕНИИ ОСВОЕНИЯ ДАННОЙ ООП ВО 

 

3.1 Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным государственным 

образовательным стандартом по направлению подготовки (в соответствии с ФГОС ВО) 

 

№ п/п 

Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование профессионального стандарта 

01 Образование и наука 

1. 01.001 
Профессиональный стандарт «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 



 

 

начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 18 октября 2013 г. № 544н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 6 декабря 2013 г., регистрационный № 30550), с 

изменениями, внесенными приказами Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации от 25 декабря 

2014 г. № 1115н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 19 февраля 2015 г., 

регистрационный № 36091) и от 5 августа 2016 г. № 422н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 23 августа 2016 г., регистрационный № 43326) 

2. 01.003 

Профессиональный стандарт «Педагог 

дополнительного образования детей и взрослых», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 

613н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 24 сентября 2015 г., 

регистрационный № 38994) 

3. 01.004 

Профессиональный стандарт «Педагог 

профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального 

образования», утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 

сентября 2015 г. № 608н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 24 сентября 2015 г., 

регистрационный № 38993) 

 

3.2. Требования к планируемым результатам освоения образовательной программы 

 

В результате освоения данной ОПОП ВО выпускник должен обладать следующими 

компетенциями:  

- Универсальные компетенции 

 

Наименовани

е категории 

(группы) 

универсальн

ых 

компетенций 

Коды 

форм

ируем

ых 

компе

тенци

й 

Наименование 

компетенции и ее 

краткая 

характеристика 

Характеристика  обязательного (порогового) уровня 

сформированности компетенции у выпускника вуза 

знать уметь владеть 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

нормы культуры 

мышления, 

основы логики, 

нормы 

критического 

подхода, основы 

методологии 

научного знания, 

адекватно 

воспринимать 

информацию, 

логически 

верно, 

аргументирова

но и ясно 

строить устную 

навыками 

постановки 

цели, 

способностью в 

устной и 

письменной 

речи логически 

оформить 



 

 

формы анализа и письменную 

речь, 

критически 

анализировать 

социально 

значимые 

проблемы и 

явления. 

 

результаты 

мышления, 

навыками 

решения 

социально 

значимых и 

научных 

проблем. 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 Способен управлять 

проектом на всех 

этапах его 

жизненного цикла 

методологию и 

методику 

проектного 

менеджмента. 

 

разрабатывать 

и 

реализовывать 

проект 

полного цикла 

технологией 

разработки и 

реализации 

проектов. 

Командная 

работа 

УК-3 Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывать 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели 

теорию и 

методологию 

психологии 

управления. 

 

организовать 

работу 

команды, 

определить 

стратегию ее 

деятельности, 

мотивировать 

команду для ее 

исполнения. 

 

психологически

ми методами 

управления 

профессиональн

ым коллективом 

Коммуникаци

я 

УК-4 Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

  теорию  

социальных 

коммуникаций, 

особенностей их 

осуществления 

на иностранном 

(ых) языке(ах). 

 

осуществлять 

социальные и 

профессиональ

ные 

коммуникации, 

в том числе на 

иностранном 

(ых) языке(ах 

навыком 

свободной 

коммуникации, в 

том числе на 

иностранном 

(ых) языке(ах), в 

Межкультурн

ое 

взаимодействи

е 

УК-5 Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие культур 

в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

теорию и 

технологии 

межкультурного 

взаимодействия. 

 

применять 

технологии 

межкультурног

о 

взаимодействи

я 

технологией 

межкультурного 

взаимодействия 

Самоорганиза

ция и 

саморазвитие 

(в том числе 

здоровьесбере

жение) 

УК-6 Способен определять 

и реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования 

на основе самооценки 

основные 

представления о 

возможных 

сферах и 

направлениях 

саморазвития, 

здоровьесбереже

ния и  

профессиональн

выделять и 

характеризоват

ь проблемы 

собственного 

развития, 

формулировать 

цели 

профессиональ

ного и 

основными 

приёмами 

планирования и 

реализации 

необходимых 

видов 

деятельности, 

самооценки 

профессиональн



 

 

ой реализации, 

путях 

использования 

творческого 

потенциала. 

личностного 

развития, 

оценивать свои 

творческие, 

профессиональ

ные и 

физические 

возможности. 

ой деятельности; 

подходами к 

укреплению 

здоровья. 

 

- Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Наименовани

е категории 

(группы) 

общепрофесси

ональных 

компетенций 

Коды 

форм

ируем

ых 

компе

тенци

й 

Наименование 

компетенции и ее 

краткая 

характеристика 

Характеристика  обязательного (порогового) уровня 

сформированности компетенции у выпускника вуза 

знать уметь владеть 

Деятельностна

я 

ОПК-

1 

Способен 

организовывать 

исследовательские и 

проектные работы в  

области 

культуроведения и 

социокультурного 

проектирования 

специфику 

организации 

исследовательск

их и проектных 

работ в области 

теории, истории, 

организации и 

руководства 

развитием 

народной 

художественной 

культуры, 

народного 

художественног

о творчества, 

этнокультурного 

воспитания и 

образования 

 

организовывать 

исследовательски

е и проектные 

работы в области 

теории, истории, 

организации и 

руководства 

развитием 

народной 

художественной 

культуры, 

народного 

художественного 

творчества, 

этнокультурного 

воспитания и 

образования 

навыками 

организации 

исследовательс

ких и 

проектных 

работ в области 

теории, 

истории, 

организации и 

руководства 

развитием 

народной 

художественно

й культуры, 

народного 

художественно

го творчества, 

этнокультурног

о воспитания и 

образования 

Педагогическа

я 

ОПК-

2 

Способен 

участвовать в 

реализации основных 

и дополнительных 

программ 

специфику 

педагогической 

деятельности в 

области 

этнокультурного 

воспитания и 

образования.   

осуществлять 

педагогическую 

деятельность в 

области 

этнокультурного 

воспитания и 

образования 

навыками 

осуществления

педагогической 

деятельности в 

области 

этнокультурног

о воспитания и 

образования 

Управленческ

ая 

ОПК-

3 

Способен 

руководить 

коллективом в сфере 

профессиональной и 

педагогической 

современные 

проблемы 

управления 

персоналом и 

основы создания 

создавать 

благоприятные 

психолого-

педагогические 

условия для 

методами 

руководства 

коллективом 

на основе норм 

социальной и 



 

 

деятельности на 

основе норм 

социальной и 

этической 

ответственности 

команды 

профессионалов, 

нормы 

социальной и 

этической 

ответственности  

 

успешного 

личностного и 

профессиональног

о развития  

коллектива. 

 

этической 

ответственност

и 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Коды  

компе

тенци

й 

Название 

компетенции 

Краткое содержание / определение 

и структура компетенции. 

1 2 3 

ПК ПРОФЕССИОНА

ЛЬНЫЕ 

КОМПЕТЕНЦИИ 

ВЫПУСКНИКА 

   Структура  

компетенции 

Характеристика (обязательного) 

порогового уровня сформированности 

компетенции у выпускника вуза 

Тип задач профессиональной деятельности:  научно-исследовательский 

 

ПК-1 Готовность 

выявлять и 

анализировать 

актуальные 

проблемы теории и 

истории народной 

художественной 

культуры 

Выявление и 

анализ 

актуальных 

проблем теории и 

истории 

народной 

художественной 

культуры 

ЗНАЕТ:  

 современные мировые и 

национальные тенденции развития 

народной художественной культуры, ее 

основных жанров, насущные проблемы 

их сохранения и пропаганды; 

  современные  научные 

направления и школы изучения  

народной художественной культуры в 

России и мире; 

 основные правоустанавливающие 

документы, регулирующие  развитие и 

сохранение народной художественной 

культуры в России; 

 современные тенденции развития 

теории и истории народной 

художественной культуры в регионах 

Российской Федерации. 

УМЕЕТ: 

 собирать, обобщать и 

анализировать теоретическую  и 

эмпирическую информацию о 

современных процессах, явлениях и 

тенденциях развития  народной 

художественной культуры;   

 отслеживать основные тенденции 

и состояние НХК и прогнозировать 

перспективу их развития; 



 

 

 формулировать выводы и  

разрабатывать методические 

рекомендации  по решению актуальных 

проблем теории и истории народной 

художественной культуры. 

ВЛАДЕЕТ:  

 методологией и методикой 

научных исследований в сфере НХК,  

 умениями представлять 

результаты теоретических и 

практических исследований для 

широкой аудитории используя,  

  правилами, приемами и способами 

анализа  и рецензирования научных 

работ и их   оценки. 

ПК-2 Способность к 

проведению 

конкретно-

социологических 

исследований в 

сфере народной 

художественной 

культуры с целью 

выявления ее 

состояния, 

актуальных 

проблем и 

тенденций 

развития 

Проведение 

социологических 

исследований в 

сфере народной 

художественной 

культуры с целью 

выявления ее 

состояния, 

актуальных 

проблем и 

тенденций 

развития 

ЗНАЕТ: 

 специфику организации 

конкретно-социологических 

исследований в сфере народной 

художественной культуры; 

 новые научные тенденции в 

разработке народной художественной 

культуры;  

 методы и методику конкретно-

социологических исследований в  

области  народной художественной 

культуры. 

УМЕЕТ:  

 анализировать и обогащать  

процессы  сохранения и развития  

народной художественной культуры в 

России и зарубежных странах;  

 участвовать в разработке и 

научном обосновании современных 

направлений государственной 

национально-культурной политики;  

 демонстрировать навыки работы 

в научном коллективе, способность 

порождать новые идеи (креативность);  

 оформлять, представлять и 

докладывать результаты своей 

конкретно-социологической 

деятельности. 

ВЛАДЕЕТ:  

 системой логически 

последовательных методологических, 

методических и организационно-

технических процедур, позволяющих 

получить объективно-достоверные 



 

 

данные о состоянии, актуальных 

проблемах и тенденциях развития 

народной художественной культуры; 

 методами и методикой 

исследования народной художественной 

культуры;  

способами применения полученных 

результатов в научной и 

художественной практике. 

ПК-3 Владение методами  

научного поиска,  

фиксации,  

систематизации  

и анализа  

фольклорных  

произведений и  

традиций 

Научный поиск, 

фиксация, 

систематизация и 

анализ 

фольклорных 

произведений и 

традиций 

ЗНАЕТ:  

 методы и методику научного 

поиска и систематизации фольклорных 

традиций и произведений народного 

художественного творчества;   

 электронные библиотечные 

системы, компьютерные базы данных и 

другие источники  информации о 

различных видах народного 

художественного творчества;  

 приемы работы с источниками и 

каналами информации о фольклорных 

произведениях и традициях. 

УМЕЕТ: 

  распознавать и оценивать 

аутентичные формы фольклорной 

культуры; 

  работать с живым бытованием 

русского традиционного фольклора в 

его современном состоянии и его 

носителями; 

ВЛАДЕЕТ:  

 практическими навыками записи, 

квалификации и систематизации и 

анализа фольклорных произведений;  

навыками  подготовки текстов 

фольклорных произведений к 

включению в состав фольклорных 

сборников, учебно-методических 

пособий, художественных альбомов и 

нотных сборников. 

ПК-4 Способен 

проводить 

теоретические и 

прикладные 

научные 

исследования в 

области теории, 

истории, 

организации и 

руководства 

Проведение 

теоретических и 

прикладных 

научных 

исследований в 

области теории, 

истории, 

организации и 

руководства 

развитием 

ЗНАЕТ:  

 основы государственной 

культурной политики и задачи в области 

сохранения и развития народного 

художественного творчества;  

 цели государства в 

осуществлении сохранения и развития 

традиционной народной 

художественной культуры;  

 структуру органов управления в 



 

 

развитием 

народной 

художественной 

культуры, 

народного 

художественного 

творчества, 

этнокультурного 

воспитания и 

образования с 

использованием 

современных 

научно-

исследовательских 

методов и 

информационных 

технологий 

народной 

художественной 

культуры, 

народного 

художественного 

творчества, 

этнокультурного 

воспитания и 

образования с 

использованием 

современных 

научно-

исследовательски

х методов и 

информационных 

технологий 

сфере культуры, занимающихся 

вопросами развития традиционной 

народной культуры. 

УМЕЕТ:  

 использовать базовые 

теоретические знания, практические 

навыки и умения для организации 

научных и научно-прикладных 

исследований; 

 самостоятельно формулировать 

цели, ставить конкретные задачи 

научных исследований в области 

теории, истории, организации и 

руководства развитием народной 

художественной культуры, народного 

художественного творчества, 

этнокультурного воспитания и 

образования;  

 применять современные 

исследовательские методы в области 

истории, теории и практики народного 

художественного творчества и 

этнокультурного образования и 

воспитания. 

ВЛАДЕЕТ: 

 методологией и современными 

методами проведения теоретических и 

прикладных научных исследований в 

области народной художественной 

культуры и образования; 

пользоваться новейшим отечественным 

и зарубежным опытом организации 

теоретических и прикладных научных 

исследований с  применением 

современной аппаратуры, оборудования, 

информационных технологий. 

ПК-5 Способен 

участвовать в 

разработке и 

научном 

обосновании 

концепций 

развития народной 

художественной 

культуры и 

этнокультурного 

образования в РФ   

Участие в 

разработке и 

научном 

обосновании 

концепций 

развития 

народной 

художественной 

культуры и 

этнокультурного 

образования в 

Российской 

Федерации 

ЗНАЕТ:  

 законодательство, 

регулирующее отношения в области 

культуры и образования; нормативно-

правовое обеспечение модернизации 

образования в РФ; 

 нормативные и 

организационные основы деятельности 

учреждений культуры и образования; 

 запросы и потребности 

населения в удовлетворении 

этнонациональных интересов; 

 современное  состояние 

народной художественной культуры и 



 

 

этнокультурного образования в РФ. 

УМЕЕТ: 

  определять  содержание, 

процесс и  результат   концепций 

развития народной художественной 

культуры и этнокультурного 

образования в РФ и ее регионах; 

 выявлять  средства и 

ресурсную базу для  реализации 

концепций развития народной 

художественной культуры и 

этнокультурного образования в РФ и ее 

регионах. 

ВЛАДЕЕТ: 

 инновационными, 

педагогическими, информационно-

коммуникативными технологиями 

создания и реализации  концепций 

развития народной художественной 

культуры и этнокультурного 

образования в РФ и ее регионах; 

 технологиями 

консультационной работы с педагогами 

и участниками клубных учреждений по 

реализации концепции развития 

народной художественной культуры и 

этнокультурного образования в РФ и ее 

регионах; 

методами перевода концепции, как 

описательного или объяснительного 

документа, имеющего декларативный 

характер, в инструмент, 

способствующий преобразованию 

знаний в этнокультурной сфере. 



 

 

ПК-6 ПК-6 

Подготовлен к 

разработке 

концептуальных 

основ и 

педагогических 

технологий 

патриотического 

воспитания, 

формирования и 

развития духовно-

нравственных 

ценностей и 

идеалов личности 

на основе 

культурно-

исторических и 

национально-

культурных 

традиций России 

Разработка 

концептуальных 

основ и 

педагогических 

технологий 

патриотического 

воспитания, 

формирования и 

развития 

духовно-

нравственных 

ценностей и 

идеалов личности 

на основе 

культурно-

исторических и 

национально-

культурных 

традиций России 

ЗНАЕТ:  

 теоретические основы 

патриотического воспитания, 

формирования и развития духовно-

нравственных ценностей и идеалов 

личности; 

 государственные документы и 

концепции, определяющие приоритеты 

в области патриотического и духовно-

нравственного воспитания населения;  

 традиции народов России в 

области духовно-нравственного и 

патриотического воспитания молодежи. 

УМЕЕТ: 

 организовывать разработку 

концептуальных основ и 

педагогических технологий 

патриотического воспитания, 

формирования и развития духовно-

нравственных ценностей и идеалов 

личности на основе культурно-

исторических и национально-

культурных традиций России. 

ВЛАДЕЕТ: 

 методами разработки и научного 

обоснования концептуальных основ и 

педагогических технологий 

патриотического воспитания, 

формирования и развития духовно-

нравственных ценностей и идеалов 

личности на основе.  

 технологиями применения  

культурно-исторических и 

национально-культурных традиций в 

деле патриотического и духовно-

нравственного воспитания населения. 

Тип задач профессиональной деятельности:  педагогический 

ПК-7 Способен 

преподавать 

этнокультурные и 

этнохудожественн

ые учебные 

дисциплины в 

общеобразовательн

ых,  

профессиональных 

образовательных 

организациях и 

образовательных 

организациях 

Преподавание 

этнокультурных и 

этнохудожественн

ых учебных 

дисциплин в 

общеобразователь

ных, средних 

специальных и 

высших учебных 

заведениях, в 

системе 

послевузовского 

образования 

ЗНАЕТ: 

современное содержание  и  

тенденции развития этнокультурного 

образования в РФ; 

исторический опыт развития 

этнокультурного образования в России; 

закономерности и принципы 

отбора содержания   

этнохудожественного и 

этнокультурного образования в системе 

общего и специального образования;  

методику преподавания 

этнокультурных и этнохудожественных 



 

 

высшего 

образования 

дисциплин в средних специальных и 

высших учебных заведениях, в системе 

послевузовского образования. 

УМЕЕТ: 

 использовать полученные знания 

в преподавании этнохудожественных  

дисциплин;  

организовывать обобщение опыта 

этнокультурной деятельности 

педагогов по использованию в практике 

передового педагогического опыта по 

инновационным методам и формам 

обучения; 

создавать этнокультурную 

образовательную среду через систему  

дополнительного образования и 

развитию сетевого взаимодействия  по 

реализации этнокультурного 

компонента. 

ВЛАДЕЕТ: 

    современными технологиями 

преподавания этнокультурных и 

этнохудожественных учебных 

дисциплин на различных уровнях 

общего,  высшего и послевузовского 

образования; 

    методиками создания банка 

продуктов инновационной деятельности 

– образовательных программ,  

учебников и методических пособий,  

проектов и т.д. 

ПК-8 Владеет методами 

разработки, 

апробации и 

внедрения 

инновационных 

этнокультурных и 

этнохудожественн

ых 

образовательных 

систем, 

педагогических 

технологий, 

учебников, 

учебных и учебно-

методических 

пособий 

Разработка, 

апробация и 

внедрение 

инновационных 

этнокультурных и 

этнохудожественн

ых 

образовательных 

систем, 

педагогических 

технологий, 

учебников, 

учебных и 

учебно-

методических 

пособий 

ЗНАЕТ: 

 современные требования к 

разработке учебно-методического 

сопровождения этнокультурного и 

этнохудожественного образования; 

 методики  разработки 

нормативного, организационно-

методического и научного 

обеспечения деятельности  

инновационных этнокультурных и 

этнохудожественных образовательных 

систем; 

 технологии внедрения и 

апробации инновационных 

этнокультурных и этнохудожественных 

образовательных систем. 

УМЕЕТ:  

 анализировать и разрабатывать 

современные образовательные системы, 



 

 

педагогические технологии; 

  создавать  авторские 

педагогические программы,  учебники и 

учебно-методическую документацию; 

 разрабатывать учебно-

методические пособия.  

ВЛАДЕЕТ:  

 механизмами экспериментальной 

апробации инновационных 

этнокультурных и этнохудожественных 

образовательных систем, 

педагогических технологий, учебников, 

учебных и учебно-методических 

пособий; 

 навыками внедрения в 

современную этнокультурную и 

этнохудожественную практику 

современных образовательных систем, 

педагогических технологий, 

учебников, учебных и учебно-

методических пособий. 

Тип задач профессиональной деятельности:  научно-методический 

ПК-9 Умеет 

анализировать и 

обобщать опыт 

сохранения и 

развития 

традиционной 

народной 

культуры, 

народного 

художественного 

творчества в 

России и 

зарубежных 

странах, выявлять 

новые тенденции в 

этой сфере 

Анализ и 

обобщение опыта 

сохранения и 

развития 

традиционной 

народной 

культуры, 

народного 

художественного 

творчества в 

России и 

зарубежных 

странах, 

выявление новых 

тенденций в этой 

сфере 

ЗНАЕТ: 

 комплексные программы 

сохранения и развития традиционной 

народной культуры, народного 

художественного творчества   за 

рубежом (ЮНЕСКО) и Российской 

Федерации; 

 технологии обобщения опыта 

деятельности центров фольклора, 

домов ремесел, народных 

художественные коллективов, 

фольклорных фондов, 

этнохудожественных фестивалей, 

выставок и конкурсов. 

 

УМЕЕТ: 

 анализировать и обобщать опыт 

сохранения и развития традиционной 

народной культуры, народного 

художественного творчества в России и 

зарубежных странах, выявлять новые 

тенденции в этой сфере  

 анализировать современную 

этнокультурную ситуацию, делать 

прогнозы и программы по 

этнокультурной деятельности; 

 выявлять  новые тенденции в 

сфере народного художественного 



 

 

творчества.  

ВЛАДЕЕТ: 

 методами систематизации и 

отбора наиболее эффективных  

стратегий сохранения и развития 

культурного наследия, позволяющих 

создавать равные условия для 

творчества всех этнокультурных групп; 

технологиями выработки краткосрочной 

и долговременной стратегии работы в 

этнокультурной сфере по сохранению 

нематериального культурного наследия. 

ПК-

10 

Умеет 

анализировать, 

обобщать и 

участвовать в 

трансляции в 

массовую практику 

лучшего 

российского и 

зарубежного опыта 

этнокультурного 

образования 

Анализ, 

обобщение и 

трансляция в 

массовую 

практику лучшего 

российского и 

зарубежного 

опыта 

этнокультурного 

образования 

 

ЗНАЕТ: 

 международные и российские 

концепции развития этнокультурного 

образования, тенденции их развития и 

трансляции в современную практику; 

 аналитику российского и 

международного этнокультурного 

педагогического опыта; 

 стратегии расширения 

психолого-педагогических 

представлений о различных подходах к 

этнокультурному образованию и 

воспитанию. 

УМЕЕТ: 

 анализировать  и обобщать 

современные передовые теории в 

области педагогики и психологии, 

достижения в области искусствоведения 

и культурологи; 

 применять на практике передовой 

зарубежный опыт  мультикультурного 

образования. 

ВЛАДЕЕТ:  

 механизмами включения учреждений 

этнокультурного образования в 

национальные и международные 

проекты; 

 навыками разработки 

информационной базы,  мониторинга 

запросов населения, экспертизы 

авторских программ, содержащих 

этнокультурный компонент, 

популяризирует наиболее удачного 

опыта разработки национально-

культурного компонента; 

 способами разработки мероприятий, 



 

 

направленных на развитие 

этнокультурного образования и 

формирование поликультурной 

образовательной среды в целом. 

ПК-

11 

Владеет способами 

разработки, 

научного 

обоснования и 

внедрения в 

практику 

инновационных 

методик 

организации и 

руководства 

народным 

художественным 

творчеством 

Разработка, 

научное 

обоснование и 

внедрение в 

практику 

инновационных 

методик 

организации и 

руководства 

народным 

художественным 

творчеством 

ЗНАЕТ: 

традиционные и инновационные 

методики организации и руководства 

народным художественным 

творчеством; 

УМЕЕТ: 

использовать современные методики 

организации и руководства народным 

художественным творчеством. 

ВЛАДЕЕТ: 

- способностью  к научному 

обоснованию инновационных методик 

организации и руководства народным 

художественным творчеством; 

- навыками внедрения и реализации 

инновационных методик организации и 

руководства народным художественным 

творчеством на местах. 

 

ПК-

12 

Способен 

разрабатывать и 

внедрять 

инновационные 

формы и методы 

трансляции в 

современное 

культурно-

образовательное и 

информационное 

пространство 

ценностей 

традиционной 

народной 

художественной 

культуры и 

достижений 

народного 

художественного 

творчества 

 

Разработка и 

внедрение 

инновационных 

форм и методов 

трансляции в 

современное 

культурно-

образовательное и 

информационное 

пространство 

ценностей 

традиционной 

народной 

художественной 

культуры и 

достижений 

народного 

художественного 

творчества 

ЗНАЕТ: 

- традиционные и инновационные 

формы и методы трансляции в 

современное культурно- 

образовательное и информационное 

пространство ценностей традиционной 

народной художественной культуры 

- основные ценности традиционной 

народной художественной культуры и 

мотивирован на применение ценностей 

традиционной народной 

художественной культуры и осознает 

значимость их трансляции  в 

современное культурно-образовательное 

и информационное пространство. 

 

УМЕЕТ: 

- различать традиционные и 

инновационные формы и методы 

трансляции в современное культурно- 

образовательное и информационное 

пространство ценностей традиционной 

народной художественной культуры; 

- систематизировать  и отбирать 

наиболее эффективные формы и методы  

трансляции в современное культурно-

образовательное и информационное 



 

 

пространство ценностей традиционной 

народной художественной культуры и 

достижений народного художественного 

творчества. 

 

ВЛАДЕЕТ: 

-  способностью разрабатывать и 

внедрять инновационные формы и 

методы трансляции в современное 

культурно-образовательное и 

информационное пространство 

ценностей традиционной народной 

художественной культуры и достижений 

народного художественного творчества. 

Тип задач профессиональной деятельности:  организационно-управленческий 

ПК-

13 

Способен 

участвовать в 

постановке и 

решении 

актуальных задач 

российской 

государственной 

политики в области 

национально-

культурных 

отношений, 

развития 

этнокультурного 

образования и 

межкультурных 

коммуникаций 

 

Участие в 

постановке и 

решении 

актуальных задач 

российской 

государственной 

политики в 

области 

национально-

культурных 

отношений, 

развития 

этнокультурного 

образования и 

межкультурных 

коммуникаций 

ЗНАЕТ: 

- современное состояние российской 

государственной политики в области 

национально-культурных отношений, 

развития этнокультурного образования 

и межкультурных коммуникаций. 

 

УМЕЕТ: 

- анализировать,  и высказывать свое 

оценочное суждение об актуальных 

задачах  российской государственной 

политики в области национально-

культурных отношений, развития 

этнокультурного образования и 

межкультурных коммуникаций; 

-  применять  теоретические знания и  

эмпирический опыт в постановке и 

разработке решения актуальных задачах  

российской государственной политики в 

области национально-культурных 

отношений, развития этнокультурного 

образования и межкультурных 

коммуникаций. 

 

ВЛАДЕЕТ: 

- способностью  участвовать в 

постановке и решении актуальных задач 

российской государственной политики в 

области национально-культурных 

отношений, развития этнокультурного 

образования и межкультурных 

коммуникаций. 

 



 

 

ПК-

14 

 

 

 

 

 

 

 

Готов  принимать 

участие в 

деятельности 

органов управления 

культурой и 

образованием по 

разработке 

российских и 

международных 

этнокультурных 

проектов и 

программ, по 

государственной 

поддержке 

традиционной 

народной 

культуры, 

этнокультурного 

образования и 

народного 

художественного 

творчества в 

Российской 

Федерации 

 

Участие в 

деятельности 

органов 

управления 

культурой и 

образованием по 

разработке 

российских и 

международных 

этнокультурных 

проектов и 

программ, по 

государственной 

поддержке 

традиционной 

народной 

культуры, 

этнокультурного 

образования и 

народного 

художественного 

творчества в 

Российской 

Федерации 

ЗНАЕТ: 

- основные российские и 

международные этнокультурные 

проекты и программы по 

государственной поддержке 

традиционной народной культуры, 

этнокультурному образованию и 

народному художественному творчеству 

в Российской Федерации; 

- о целях, задачах и содержании 

деятельности органов управления 

культурой и образованием, 

занимающихся развитием традиционной 

народной культуры, этнокультурного 

образования и народного 

художественного творчества в 

Российской Федерации. 

 

УМЕЕТ: 

- принимать конструктивные решения в 

руководстве и осуществлении 

организационной деятельности 

учреждений культуры и образования; 

-  анализировать  и оценивать  качество 

организационной деятельности органов 

управления культурой и образованием 

по разработке российских и 

международных этнокультурных 

проектов и программ, по 

государственной поддержке 

традиционной народной культуры, 

этнокультурного образования и 

народного художественного творчества 

в Российской Федерации. 

ПК-

15 

Готов к 

руководству 

учреждениями и 

организациями, 

участвующими в 

изучении, 

сохранении и 

развитии народной 

художественной 

культуры 

 

Руководство 

учреждениями и 

организациями, 

участвующими в 

изучении, 

сохранении и 

развитии 

народной 

художественной 

культуры 

ЗНАЕТ: 

- принципы и правила организации 

коллектива. 

 

УМЕЕТ: 

- организовывать коллективную 

научную деятельность организаций и 

учреждений, участвующих в изучении, 

сохранении и развитии народной 

художественной культуры 

- принимать и реализовывать решения, 

связанные с особенностями управления 

учреждениями и организациями, 

участвующими в изучении, сохранении 

и развитии народной художественной 

культуры; 



 

 

- находить организационно-

управленческие решения в 

нестандартных ситуациях. 

  

ВЛАДЕЕТ: 

- навыками организационно-

управленческой деятельности. 

 

Тип задач профессиональной деятельности: э к с п е р т н о - к о н с у л ь т а ц и о н н ы й  

ПК-

16 

Способен 

участвовать в 

экспертизе 

локальных, 

региональных, 

муниципальных, 

федеральных и 

международных 

проектов и 

программ 

сохранения и 

развития 

традиционной 

народной культуры 

и этнокультурного 

образования 

Участие в 

экспертизе 

локальных, 

региональных, 

муниципальных 

программ 

сохранения и 

развития 

традиционной 

народной 

культуры и 

этнокультурного 

образования 

ЗНАЕТ: 

- сущность и особенности 

использования аналитического метода 

исследования и метода экспертной 

оценки локальных, региональных, 

муниципальных, федеральных и 

международных проектов и программ 

сохранения и развития традиционной 

народной культуры и этнокультурного 

образования. 

 

УМЕЕТ: 

- анализировать, делать выводы и видеть 

перспективы развития  локальных, 

региональных, муниципальных, 

федеральных и международных 

проектов и программ сохранения и 

развития традиционной народной 

культуры и этнокультурного 

образования. 

 

ВЛАДЕЕТ: 

- навыком применения метода 

экспертной оценки локальных, 

региональных, муниципальных, 

федеральных и международных 

проектов и программ сохранения и 

развития традиционной народной 

культуры и этнокультурного 

образования. 

 

ПК-

17 

Готов к оказанию 

консультационной 

помощи по 

разработке 

программ 

сохранения и 

развития 

традиционной 

народной 

культуры, 

Оказание 

консультационно

й помощи по 

разработке 

программ 

сохранения и 

развития 

традиционной 

народной 

культуры, 

ЗНАЕТ: 

- теоретические основы культурного 

развития русского народа, основные 

концепции сохранения и развития 

традиционной народной культуры; 

- традиции и современные достижения 

народного художественного творчества, 

этнокультурного образования; 

- основные виды, формы и методы 

народного художественного творчества, 



 

 

развития 

этнокультурного 

образования, 

народного 

художественного 

творчества, 

межкультурных 

коммуникаций, 

воспитания 

культуры 

межнациональног

о общения 

 

развития 

этнокультурного 

образования, 

народного 

художественного 

творчества, 

межкультурных 

коммуникаций, 

воспитания 

культуры 

межнациональног

о общения 

межкультурных коммуникаций; 

- основы культуры межнационального 

общения. 

УМЕЕТ: 

- в доступной форме изложить 

технологию проектирования и 

разработки программ сохранения и 

развития традиционной народной 

культуры, развития этнокультурного 

образования, народного 

художественного творчества, 

межкультурных коммуникаций, 

воспитания культуры 

межнационального общения; 

- оказывать консультационную помощь 

по актуальным  вопросам сохранения и 

развития традиционной народной 

культуры, этнокультурного 

образования; 

-  применять на практике различные 

формы, методы и приемы пропаганды 

культурного наследия русского народа, 

достижений народного художественного 

творчества. 

ВЛАДЕЕТ:  

- методикой и технологиями разработки 

программ сохранения и развития 

традиционной народной культуры, 

развития этнокультурного образования, 

народного художественного творчества, 

межкультурных коммуникаций, 

воспитания культуры 

межнационального общения. 

ПК-

18 

Умеет 

анализировать и 

оценивать 

произведения 

народного 

художественного 

творчества 

Анализ и оценка 

произведений 

народного 

художественного 

творчества 

ЗНАЕТ: 

- теорию и историю развития народной 

художественной культуры; 

- критерии эстетической и этической 

оценки произведений народного 

художественного творчества; 

- основные принципы и методы анализа 

народной художественной культуры. 

УМЕЕТ: 

-  выявлять специфику разнообразных 

видов и форм народного 

художественного творчества; 

- применять научно обоснованные 

критерии для эстетической и этической 

оценки конкретных произведений 

народного художественного творчества. 

ВЛАДЕЕТ: 



 

 

- методикой анализа и оценивания 

произведений народного 

художественного творчества. 

ПК-

19 

Способен 

анализировать и 

оценивать работу 

домов народного 

творчества, 

фольклорных и 

этнокультурных 

центров, 

профильных 

организаций, в т.ч. 

образовательных,  

общественных 

объединений 

 

Анализ и оценка 

работы домов 

народного 

творчества, 

фольклорных и 

этнокультурных 

центров, других 

профильных 

организаций, 

учреждений, 

учебных 

заведений, 

общественных 

объединений 

ЗНАЕТ: 

- цели, задачи и направления 

деятельности домов народного 

творчества, фольклорных и 

этнокультурных центров, профильных 

организаций, в т.ч. образовательных, 

общественных объединений; 

- способы получения и базовой 

обработки информации о деятельности  

домов народного творчества, 

фольклорных и этнокультурных 

центров, профильных организаций, в 

т.ч. образовательных,  общественных 

объединений; 

- критерии анализа деятельности домов 

народного творчества, фольклорных и 

этнокультурных центров, профильных 

организаций, в т.ч. образовательных, 

общественных объединений. 

УМЕЕТ: 

- выявлять основные аспекты 

деятельности домов народного 

творчества, фольклорных и 

этнокультурных центров, профильных 

организаций, в т.ч. образовательных, 

общественных объединений; 

- систематизировать опыт работы домов 

народного творчества, фольклорных и 

этнокультурных центров, профильных 

организаций, в т.ч. образовательных, 

общественных объединений; 

- документально фиксировать анализ 

результатов деятельности домов 

народного творчества, фольклорных и 

этнокультурных центров, профильных 

организаций, в т.ч. образовательных, 

общественных объединений; 

дифференцировать позитивные и 

негативные результаты деятельности 

данных учреждений. 

ВЛАДЕЕТ: 

- методикой анализа и оценивания 

деятельности домов народного 

творчества, фольклорных и 

этнокультурных центров, профильных 

организаций, в т.ч. образовательных,  

общественных объединений. 



 

 

3.3. Перечень работодателей, принимающих участие в разработке, актуализации и реализации ОПОП ВО и формы их участия в 

учебном процессе. 

 
№ 

п.п. 

ФИО Должность / место работы Разработка Актуализация 

1. Рычкова Н.В.  

 

заведующая отделом учета 

музейных предметов ГБУК 

г. Москвы «ГМЗ 

Царицыно», член 

московской палаты ремесел 

и Ассоциации 

искусствоведов 

Разработка 

концепции 

учебной 

программы 

Актуализация концепции учебной 

программы  

3. Васильев А.Д. старший научный 

сотрудник Института 

востоковедения РАН, 

кандидат исторических 

наук. 

 

 Организация и проведение круглых столов и 

других дискуссионных мероприятий для 

преподавателей, с целью повышения 

качества преподавания по направлению и 

актуализации преподаваемого комплекса 

знаний; Организация и проведение учебно-

научных конференций для студентов 

 



 

 

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 

ДАННОЙ ОПОП ВО 

 

В соответствии с п.9 статьи 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» и ФГОС ВО содержание и организация 

образовательного процесса при реализации  ОПОП ВО по направлению подготовки 

53.04.02 Народная художественная культура, профиль «Культурное наследие русского 

народа», регламентируется: учебным планом,  календарным учебным графиком,  

рабочими программами дисциплин (модулей),  программами практик,  научно-

исследовательской работы (НИР), программой государственной итоговой аттестации 

(ГИА), и другими материалами, оценочными и методическими материалами, а также 

другими материалами (компонентами), обеспечивающими качество подготовки 

обучающихся. 

 

4.1. Учебный план и календарный учебный график  

 Структура программы магистратуры включает следующие блоки: 

 Блок 1 "Дисциплины (модули)"; 

 Блок 2 "Практика" 

 Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» 

 

Структура программы магистратуры Объём программы магистратуры 

и её блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) Не менее 75 

Блок 2 Практика Не менее 26 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация Не менее 9 

Объём программы магистратуры 120 

 Порядок формирования элективных дисциплин (модулей) и факультативных 

дисциплин (модулей) регламентирует локальный нормативный акт института. 

 К обязательной части программы магистратуры относятся дисциплины (модули) 

и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, 

определяемых ФГОС ВО. 

 Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, составлять не менее 50 процентов общего объема программы 

магистратуры. 

 Объем программы магистратуры, реализуемый за один учебный год, составляет 

не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы магистратуры с использованием сетевой формы, 

реализации программы магистратуры по индивидуальному учебному плану (за 

исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы 

магистратуры 

 Организация предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) 

возможность обучения по программе магистратуры, учитывающей особенности их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости, 

обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию 

указанных лиц. 

 Объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками 



 

 

института при проведении учебных занятий по программе магистратуры составляет в 

очной форме обучения - не менее 50 процентов общего объема времени, отводимого 

на реализацию дисциплин (модулей). 

 

4.2. Аннотации рабочих программ учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей). 

 В ОПОП ВО программы магистратуры по направлению подготовки 54.04.02 

Народная художественная культура, профиль подготовки «Культурное наследие 

русского народа» приведены аннотации рабочих программ всех учебных дисциплин 

(модулей) учебного плана, включая дисциплины по выбору обучающегося. См. 

Приложение  
 

4.3. Аннотации программ практик 

 

 В Блок 2 "Практика" входят учебная и производственная практики (далее вместе 

-практики). 

 В соответствии с ФГОС ВО раздел основной образовательной программы 

«Учебная и производственная практики» является обязательным и представляет собой 

вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-

практическую подготовку обучающихся.  

 Практики закрепляют знания, умения и навыки приобретаемые обучающимися в 

результате освоения теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и 

способствуют комплексному формированию компетенций, определяемых ФГОС ВО по 

соответствующему направлению подготовки. См. Приложение  
 

4.4. Программа государственной итоговой аттестации обучающихся 

 В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входят: 

- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена; 

- выполнение и защита выпускной квалификационной работы. 

 В данной программе раскрываются содержание и формы организации всех 

видов итоговых комплексных испытаний (в рамках государственной итоговой 

аттестации) выпускников вуза, позволяющие продемонстрировать сформированность 

у них (на достаточном уровне) всей совокупности компетенций. См. Приложение  

 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО 

 Характеристика условий библиотечно-информационного обслуживания в вузе 

обучающихся и преподавателей при реализации ОПОП ВО по направлению 53.04.02 

Народная художественная культура, профиль «Культурное наследие русского народа».: 

библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями в соответствие с 

требованиями ФГОС ВО для каждого из изданий, указанных в рабочих программах 

дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно 

осваивающих соответствующую дисциплину, проходящих соответствующую 

практику. 

 Характеристика условий информационно-компьютерной поддержки 
деятельности основных участников и организаторов образовательного процесса по 

данной ОПОП ВО – обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным материалам, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости). Обучающиеся из числа инвалидов в лиц с ОВЗ 

обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья.  



 

 

  Методические рекомендации по самостоятельной работе обучающихся 

 - Перечень профессиональных баз данных, информационных справочных и 

поисковых систем при необходимости обновляется. Его состав определяется в 

рабочих программах дисциплин (модулей).  

 - Доступ студентов к библиотечным фондам, в том числе к изданиям по 

изучаемым дисциплинам, обеспечивается в ЭИОС и на абонементах, в читальных 

залах, также организован открытый (свободный) доступ к периодическим и 

справочным изданиям в ИБЦ института. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной института 

из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"), как на территории вуза, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда МГИК обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, 

- электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы магистратуры с применением дистанционных 

образовательных технологий электронная информационно-образовательная среда 

МГИК дополнительно обеспечивает: 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

и результатов освоения программы магистратуры; 

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых 

предусмотрена с применением дистанционных образовательных технологий; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети "Интернет". 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается 

соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и 

квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

соответствовует законодательству Российской Федерации. 

 

6. МЕХАНИЗМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающиеся по программе 

магистратуры 53.04.02 Народная художественная культура, профиль «Культурное 

наследие русского народа».: определяется в рамках системы внутренней оценки, а 

также системы внешней оценки, в которой Институт принимает участие на 

добровольной основе.  

 

6.1. Система внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся.   

Основными процедурами внутренней оценки качества образовательной деятельности 

и подготовки обучающихся по образовательной программе являются мониторинг 

качества подготовки обучающихся и внутренние проверки (аудиты) обеспечения 

качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся на основе 

установленных показателей (индикаторов). 



 

 

Предметом внутреннего аудита являются качество подготовки учебно-методической 

документации, обеспечивающей реализацию ОПОП (например, учебные планы, 

включая индивидуальные, рабочие программы дисциплин (модулей), программы 

практик, оценочные материалы и т.д); качество и полнота необходимой 

документации, представленной в ОПОП; продуктов деятельности обучающихся 

(например, ВКР, отчеты по практике, электронные портфолио и др.); готовность 

образовательных программ к процедуре внешней оценки и др. 

Внутреннюю независимую оценку качества материально-технического, учебно-

методического и библиотечно-информационного обеспечения ОПОП ВО по 

направлению 51.03.02 «Народная художественная культура» и профилю «Руководство 

этнокультурным центром». ФГБОУ ВО МГИК реализовывает в рамках ежегодного 

самообследования образовательной организации. 

В целях совершенствования образовательной программы при проведении регулярной 

внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся Институт привлекает работодателей и (или) их объединения, иных 

юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников ФГБОУ 

ВО МГИК. 

Анализ результатов внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по образовательной программе осуществляется в ходе 

следующих мероприятий: 

 рецензирования образовательной программы руководителями и/или 

работниками организаций, деятельность которых связана с направленностью 

(профилем) реализуемой программы и имеющих стаж работы в данной 

профессиональной области не менее 3 –х лет; 

 оценивания профессиональной деятельности работодателями в ходе 

прохождения практической подготовки, стажировки и осуществления реальной 

профессиональной деятельности; 

 анкетирования выпускников предыдущих лет, а также работодателей и (или) их 

представителей, в том числе посредством сети «Интернет»; 

 получения отзывов о деятельности обучающихся во время участия в городских, 

областных, национальных и международных конкурсах, олимпиадах по различным 

видам профессионально-ориентированной деятельности и используются для 

совершенствования образовательной программы. 

6.1.1. Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации   

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей 

ОПОП институт создает фонды оценочных средств для проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Текущий контроль 

успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисциплин (модулей) и 

прохождения практик, промежуточная аттестация обучающихся – оценивание 

промежуточных и/или окончательных результатов обучения по дисциплинам 

(модулям) и прохождения практик.  

Структура фонда оценочных средств: 

 перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы; 

 цель выполнения задания (четкая формулировка задания должна 

способствовать пониманию обучающимся необходимости выполнения задания для 

формирования компетенций); 

  типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

результатов обучения и формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы (объяснение сути выполняемого задания, его 



 

 

характеристика, «пошаговая» инструкция выполнения учебных действий для 

достижения результата, степень подробности этой инструкции зависит от 

сформированности учебных умений и навыков студентов); 

  методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций, в том числе источники и литература, необходимые для выполнения 

задания (некоторые задания требуют специальных указаний и на литературу и 

источники); 

  описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования,  

  описание шкал оценивания. 

Оценочные средства могут включать в себя: контрольные вопросы и типовые задания 

для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, 

зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; примерную 

тематику курсовых работ/проектов, рефератов и т.п., а также иные формы контроля, 

позволяющие оценить степень сформированности компетенций обучающихся.  

Запланированные результаты обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике 

соотнесены с установленными в ОПОП индикаторами достижения компетенций. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, 

установленных образовательной программой.  

Оценочные материалы приводятся в рабочих программах дисциплин (модулей), 

программах практик и других учебно-методических материалах. ФОС размещены на 

сайте МГИК. 

6.1.2. Государственная итоговая аттестация обучающихся вуза. 

В соответствии со ст. 59 Федерального закона от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» государственная итоговая аттестация, 

завершает освоение имеющих государственную аккредитацию основных 

образовательных программ. 

Государственная итоговая аттестация проводится в целях определения соответствия 

результатов освоения обучающимися основных образовательных программ 

соответствующим требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта. 

 Государственная итоговая аттестация включает: подготовку к защите и защиту 

выпускной квалификационной работы, подготовку и сдачу Государственного 

экзамена (в соответствии с требованиями ФГОС ВО по конкретному направлению), а 

также требования к содержанию, объему и структуре выпускных квалификационных 

работ, требования к содержанию и процедуре проведения государственного экзамена. 

К проведению государственной итоговой аттестации по основным профессиональным 

образовательным программам привлекаются представители работодателя и их 

объединений. 

Государственная итоговая аттестация обучающихся организаций проводится в форме 

государственного экзамена; защиты выпускной квалификационной работы (далее 

вместе – государственные аттестационные испытания). 

- Требования к выпускной квалификационной работе  

Выпускная квалификационная работа принимается в форме публичной защиты 

перед государственной аттестационной комиссией, по результатам которой выносится 

решение о соответствии подготовки выпускника совокупному ожидаемому результату 

образования компетентностно-ориентированной ОПОП ВО. 

Содержание выпускной квалификационной работы (ВКР)  определяет уровень научной 

и профессиональной подготовки выпускника. ВКР представляет собой самостоятельное 

исследование, в котором рассматривается конкретная проблема, актуальная для 



 

 

направления подготовки ОПОП ВО 53.04.02 Народная художественная культура, 

профиль «Культурное наследие русского народа». По своему назначению, содержанию и 

срокам подготовки ВКР является научно-квалификационной.  ВКР представляет собой 

целостное концептуальное научное исследование, содержащее всесторонний 

критический анализ научных источников по теме исследования и самостоятельное 

решение актуальной научной проблемы.  

Защита ВКР может быть проведена с использованием дистанционных 

образовательных технологий (в полном объеме). 

-  Требования к государственному экзамену 

Государственный итоговый экзамен проводится в форме  устного ответа 

выпускника на вопросы, содержащиеся в экзаменационных билетах перед 

государственной аттестационной комиссией, по итогам которого выносится решение о 

соответствии его подготовки совокупному ожидаемому результату образования 

компетентностно-ориентированной ОПОП ВО. 

Выпускная квалификационная работа принимается в форме публичной защиты 

перед государственной аттестационной комиссией, по результатам которой выносится 

решение о соответствии подготовки выпускника совокупному ожидаемому результату 

образования компетентностно-ориентированной ОПОП ВО. 

В случае необходимости государственный экзамен может быть проведен с 

использованием дистанционных образовательных технологий (в полном объеме). 

Более подробно информация о содержании государственной итоговой аттестации 

представлена в программе ГИА, являющейся компонентом ОПОП ВО. 

6.2. Система внешней оценки качества образовательной деятельности 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе магистратуры 

в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе 

магистратуры требованиям ФГОС ВО с учетом соответствующей ПООП.  

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по программе магистратуры 53.04.02 Народная художественная культура, профиль 

«Культурное наследие русского народа»: может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе 

иностранными организациями, либо авторизованными национальными 

профессионально-общественными организациями, входящими в международные 

структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников, 

освоивших программу магистратуры, отвечающими требованиям профессиональных 

стандартов, требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля.  

 

7. КАДРОВОЕ И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО  

 

 Общее руководство научным содержанием программы магистратуры должно 

осуществляться научно-педагогическим работником Организации, имеющим ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим самостоятельные научно-

исследовательские (творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких 

проектов) по направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по 

результатам указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности в 

ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и 

изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной 

научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и 

международных конференциях. 

 



 

 

 Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими 

работниками вуза, а также лицами, привлекаемыми институтом к реализации 

программы магистратуры на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников института отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников вуза, участвующих в 

реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых вузом к реализации 

программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых 

Организацией к реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являться 

руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими 

трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы 

в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Организации и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 

иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое 

звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и 

признаваемое в Российской Федерации). 

К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к образовательной 

деятельности Организации на иных условиях, с учеными степенями и (или) учеными 

званиями приравниваются лица без ученых степеней и званий, имеющие в 

соответствующей профессиональной сфере государственные почетные звания 

Российской Федерации (Заслуженный деятель искусств Российской Федерации, 

Заслуженный артист Российской Федерации, Заслуженный работник культуры 

Российской Федерации, Почетный работник высшего профессионального образования 

Российской Федерации), члены творческих союзов, лауреаты государственных 

премий в области культуры и искусства. 

 

 Требования к финансовым условиям реализации программы магистратуры 

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных 

услуг по реализации образовательных программ высшего образования - программ 

магистратуры и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам 

затрат, определяемых Министерством образования и науки Российской Федерации. 

 

8. ОСНОВНЫЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ 

 РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  

Информация о наличии у ФГБОУ ВО МГИК на праве собственности или ином 

законном основании зданий, строений, сооружений, территорий, необходимых для 

осуществления образовательной деятельности расположена на официальном сайте 

института в разделе «Сведения об образовательной организации» вкладка 

«Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса» 

http://www.mgik.org/sveden/objects/.   

http://www.mgik.org/sveden/objects/


 

 

 Материально-техническая база (помещения и оборудование), соответствует 

действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивает проведение всех 

видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-

исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

 Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных конкретной ОПОП ВО, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей). Вуз обеспечен необходимым комплектом 

лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том 

числе отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

ОПОП ВО обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства: http://www.mgik.org/sveden/objects/ Состав программного обеспечения 

определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при 

необходимости.  

В соответствии с ФГОС ВО каждый обучающийся в течение всего периода обучения 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной 

информационно-образовательной среде ФГБОУ ВО МГИК из любой точки, в которой 

имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на 

территории Института, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО МГИК в 

соответствии с ФГОС ВО, Положением об электронно-информационной 

образовательной среде ФГБОУ ВО МГИК и Порядком применения электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий обеспечивает доступ к 

учебно-методической документации: учебным планам, рабочим программам 

дисциплин (модулей),   программам практик, электронным учебным изданиям и 

электронным образовательным ресурсам,  указанным в рабочих программах учебных 

дисциплин (модулей),  программах практик (указать при наличии). 

Перечисленные компоненты ОПОП ВО представлены на официальном сайте ФГБОУ 

ВО МГИК в разделе «Образование», вкладка «Образовательные программы» и 

локальной сети (указать адрес доступа к информации) факультета (института) 

(указать наименование структурного подразделения, реализующего ОПОП ВО). 

http://www.mgik.org/sveden/objects/  

Электронная информационно-образовательная среда института (выпускающей 

кафедры – указать) обеспечивает формирование и хранение электронного портфолио 

обучающихся. 

В электронном портфолио обучающегося, являющегося компонентом электронной 

информационно-образовательной среды в соответствии с ФГОС ВО и Порядком 

формирования портфолио обучающегося в ФГБОУ ВО МГИК, реализована 

возможность аккумулирования и сохранение работ обучающихся (курсовых, 

проектных…) и оценок за эти работы. 

*Реализуя ОПОП частично с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий ФГБОУ ВО МГИК дополнительно обеспечивает: 

 фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения образовательной программы; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды, 

соответствующей законодательству Российской Федерации, обеспечивается 

средствами информационно-коммуникационных технологий), квалифицированными 

специалистами ее поддерживающими и педагогическими работниками, 

http://www.mgik.org/sveden/objects/
http://www.mgik.org/sveden/objects/


 

 

использующими ее в организации  и реализации образовательного процесса, 

прошедшими дополнительное профессиональное образование и/или имеющими 

специальное образование. 

Обеспечен необходимый для реализации ОПОП ВО перечень материально-

технического обеспечения: помещения, представляющие собой учебные аудитории 

для проведения учебных занятий, предусмотренных программой магистратуры, 

оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). Помещения для 

самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду института. 

Подробная информация о материально-техническом обеспечении образовательного 

процесса представлена на официальном сайте ФГБОУ ВО МГИК в разделе «Сведения 

об образовательной организации» вкладка «Материально-техническое обеспечение и 

оснащенность образовательного процесса» » http://www.mgik.org/sveden/objects/. 

ФГБОУ ВО МГИК обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства. 

Состав программного обеспечения определен в рабочих программах дисциплин 

(модулей) и подлежит обновлению при необходимости.  

Полный перечень лицензионного программного обеспечения представлен на сайте 

ФГБОУ ВО МГИК  в разделе «Сведения об образовательной организации». 

В соответствии с ФГОС ВО, обучающимся в течение всего периода обучения 

обеспечен неограниченный доступ (удаленный доступ) к электронно-библиотечным 

системам: 

- ЭБС ЛАНЬ 

- ООО «Издательство Лань»  

- ЭБС ЮРАЙТ «Электронное издательство «Юрайт»  

- ООО «РУНЭБ» ЭБС e.LIBRARY.  

Информация о наличии возможности доступа всех обучающихся к фондам учебно-

методической документации, в том числе доступа к электронно-библиотечным 

системам, сформированным на основании прямых договоров с правообладателями 

представлена на странице Библиотеки МГИК – http://lib.mgik.org/   

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд обеспечивает печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляров 

каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик 

на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 

дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. 

 

9. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ 

ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ 

 Согласно Федеральному Закону об образовании 273-ФЗ от 29.12.2012 г. ст. 79, 

п.8 "Профессиональное обучение и профессиональное образование обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья осуществляются на основе образовательных 

программ, адаптированных при необходимости для обучения указанных 

обучающихся". АОП разрабатывается по каждому направлению подготовки/профилю 

при наличии заявлений от обучающихся, являющихся инвалидами или лицами с ОВЗ 

и изъявивших желание об обучении по данному типу образовательных программ. 

http://www.mgik.org/sveden/objects/
http://lib.mgik.org/


 

 

 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья организация 

устанавливает особый порядок обучения в соответствии с нормативно-правовой базой 

и   локальными документами Института.  

 Выбор мест прохождения практик для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требований по 

доступности.  

 При разработке программы магистратуры обучающимся обеспечивается 

возможность освоения дисциплин (модулей) по выбору, в том числе специальные 

условия инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья, в объеме не 

менее 30 процентов вариативной части Блока 1"Дисциплины (модули)". 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья должны быть 

обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. 

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение 

следующих общих требований: проведение государственной итоговой аттестации для 

инвалидов в одной аудитории совместно с обучающимися, не являющимися 

инвалидами, если это не создает трудностей для инвалидов и иных обучающихся при 

прохождении государственной итоговой аттестации; присутствие в аудитории 

ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся инвалидам необходимую 

техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее 

место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с председателем и 

членами государственной экзаменационной комиссии); пользование необходимыми 

обучающимся инвалидам техническими средствами при прохождении 

государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инвалидов в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, 

при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие 

специальных кресел и других приспособлений). 

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность сдачи 

обучающимся инвалидом государственного аттестационного испытания может быть 

увеличена по отношению к установленной продолжительности его сдачи: 

продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в письменной 

форме, - не более чем на 90 минут; продолжительность подготовки обучающегося к 

ответу на государственном экзамене, проводимом в устной форме, - не более чем на 

20 минут; продолжительность выступления обучающегося при защите выпускной 

квалификационной работы - не более чем на 15 минут. 

В зависимости от индивидуальных особенностей, обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья организация обеспечивает выполнение следующих 

требований при проведении государственного аттестационного испытания: 

а) для слепых: 

задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного испытания 

оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного 

документа, доступного с помощью компьютера со специализированным 

программным обеспечением для слепых, либо зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-точечным 

шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным 

обеспечением для слепых, либо диктуются ассистенту; при необходимости 

обучающимся предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для 

письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным 

программным обеспечением для слепых; 



 

 

б) для слабовидящих: 

задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного испытания 

оформляются увеличенным шрифтом; обеспечивается индивидуальное равномерное 

освещение не менее 300 люкс; при необходимости обучающимся предоставляется 

увеличивающее устройство, допускается использование увеличивающих устройств, 

имеющихся у обучающихся; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, 

при необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования; по их желанию государственные аттестационные 

испытания проводятся в письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 

письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или диктуются ассистенту; по их 

желанию государственные аттестационные испытания проводятся в устной форме. 

Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения 

государственной итоговой аттестации подает письменное заявление о необходимости 

создания для него специальных условий при проведении государственных 

аттестационных испытаний с указанием его индивидуальных особенностей. К 

заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у обучающегося 

индивидуальных особенностей (при отсутствии указанных документов в 

организации). В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие 

необходимости) присутствия ассистента на государственном аттестационном 

испытании, необходимость (отсутствие необходимости) увеличения 

продолжительности сдачи государственного аттестационного испытания по 

отношению к установленной продолжительности (для каждого государственного 

аттестационного испытания). 

 

10. РЕГЛАМЕНТ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПЕРИОДИЧЕСКОГО ОБНОВЛЕНИЯ 

ОПОП ВО И СОСТАВЛЯЮЩИХ ЕЕ ДОКУМЕНТОВ 

Основная цель обновления ОПОП - гибкое реагирование на потребности рынка труда, 

учет новых достижений науки и техники. При обновлении ОПОП ВО необходимо 

учитывать требования обучающихся и работодателей. 

Изменения в ОПОП вносятся решением Ученого совета института. 


