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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Цель дисциплины:  
Формирование базовых управленческих и искусствоведческих компетенций обучающегося, 

связанных с профессиональной функцией по организации выставочной деятельностив 
области искусства и народной художественной культуры. 

Задачи дисциплины: 
− формирование у студентов представления о выставочной деятельности, как одной из 

функций руководителя студией ДПТ; 
− овладение методикой организации выставки от создания концепции до реализации 

экспозиции;  
− освоениепринципов научно-исследовательской работы в рамкахвыставочной 

деятельности организаций культуры; 
− освоение кураторской работы в выставочной деятельности; 
− формирование у студентов базовых знаний о принципах и методах построения музейных 

и выставочных экспозиций; 
 

Дисциплина направлена на формирование следующих компетенций: 
• УК-2Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 
ресурсов и ограничений. 

• УК-3Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 
команде 

• УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

 

Знать:  
- Принципы планирования профессиональной деятельности применительно к 

поставленным задачам; 
- Механизмы использования самоконтроля в работе над реализацией проекта; 
- Формы представления проекта заинтересованным сторонам и «заказчикам»  
- Значимость коммуникативных связей для решения профессиональных задач - Методы 

командной работы в креативной среде графического дизайна; 
- Методы и способы построения эффективной командной работы; 
- Принципы распределения ответственности в коллективе; 
- Специфику мировых религиозных культур в сравнении друг с другом; 
- Глобальные проблемы современности с точки зрения культурологии; 
Уметь:  
- Выбирать и оптимизировать ресурсы для решения задач; 
- Точно следовать плану, выполняя необходимые действия; 
- Осуществлять самоконтроль в работе над реализацией проекта; 
- Оформлять проект в необходимом формате сообразно целеназначению и требованиям 

сложившихся нормативных и профессиональных стандартов 



- Доверять партнерам, делегировать им ответственность за принятие решений; 
- Осуществлять коммуникацию в межличностном общении по профессиональным 

вопросам; 
- Выстраивать эффективную командную работу, а также персональную работу в команде; 
- Прогнозировать ситуацию в результате личных действий;  
-Толерантно воспринимать социальные, этнические, конфессиональные различия 

взаимодействия; особенности межкультурных коммуникаций; 
- Находит и использует необходимую для взаимодействия с другими членами социума 

информацию о культурных особенностях и традициях различных народов;  
- В устной и письменной формах решать задачи межличностного и межкультурного 

взаимодействия на русском языке 

Владеть:  
- Прогнозирует ожидаемые результаты решения проектных задач; 
- Разрабатывает план действий по решению поставленных задач. 
- Корректирует проектные решения и план действий сообразно новым факторам и 

изменению ситуации 

-Перспективным видением развития проекта в дальнейшем, способами его 
совершенствования; 

- Презентовать проект на публичной площадке, в том числе для широкой аудитории.   
- Опытом объективной оценки персональных и общих решений в коллективе; 
- Профессиональной и межличностной этикой; 
- Навыками мотивации членов коллектива. 
- Демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным 

традициям различных социальных групп;  
- Предлагает способы преодоления коммуникативных барьеров при межкультурном 

взаимодействии в целях выполнения профессиональных задач; 
- Владеет развитой способностью к чувственно-художественному восприятию 

этнокультурного разнообразия современного мира;  
- Выстраивает конструктивное взаимодействие с людьми и сообществами с учетом их 

социокультурных особенностей; 

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

  Методические рекомендации к самостоятельной работе студентов 

Самостоятельная работа обучающегося является продолжением аудиторной работы и 
содержит как творческие проектные поиски в эскизировании, так и исполнительские 
работы по выполнению утвержденных заданий в материале. Темы самостоятельной 
работы соответствуют темам аудиторных занятий. Самостоятельная работа обучающихся 
включает в себя такие виды и формы как: подготовка к практическому занятию, работа с 
изучаемой литературой, сбор информации и  материалов по изучаемой теме, выполнение 
презентаций по теме доклада. 

Для более углубленного изучения темы задания для самостоятельной работы 
рекомендуется выполнять параллельно с изучением данной темы. При выполнении 
заданий для самостоятельной работы следует использовать наглядное представление 
материала. 



Результаты выполнения самостоятельной работы докладываются студентами во время 
аудиторных занятий и используются для проведения практических (семинарских) занятий. 
Результаты самостоятельной работы учитываются при аттестации студента. 

Результаты самостоятельной работы студента представляются преподавателю на 
практических занятиях для консультаций, разбора ошибок, обсуждения  решений и 
выработки планов дальнейшей самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа студентов, формирующая навыки осуществления столь значимой 
научно-исследовательской/творческой деятельности, и способствующая систематизации, 
закреплению и расширению теоретико-методологических и технологических знаний и 
умений в контексте выбранной специальности, предполагает:  
– поиск и отбор учебных и специальных научных материалов по конкретному вопросу, 
теме, предмету; 
– чтение основной и дополнительной литературы по конкретной проблематике в рамках 
той или иной учебной дисциплины;  
– работа с информационно-вспомогательными материалами (в 
библиотеке/информационных центрах с различными видами ресурсов – каталоги, 
энциклопедии, справочники и словари, существующими на традиционном (бумажном) 
носителе и в электронной форме, в том числе в качестве Интернет-ресурсов); 
 – самостоятельный подбор источников информации, в том числе через интернет; 
 – конспектирование первоисточников; – аннотирование отобранных материалов; 
 – реферирование первоисточников;  
– обзорно-аналитическая деятельность (составление обзоров публикаций по конкретной 
теме); 
 – составление словаря (глоссария);  
– составление схем, таблиц и т.д.;  
– составление библиографической картотеки (в том числе в электронном виде) 
первоисточников, систематизированных по алфавиту или по предметно-тематическому 
признаку;  
– прослушивание учебных аудиовизуальных материалов;  
– подготовка мультимедийных презентаций по конкретной теме; 
 – выполнение домашних контрольных работ; 
 – подготовка устного сообщения/реферата/доклада для выступления на семинарском или 
лекционном занятии; 
 – выполнение практических заданий репродуктивного типа (тесты, ответы на вопросы, 
решение задач и т.д.); 
 – подготовка к участию в деловой игре, конкурсе, творческом соревновании;  
– ведение дневника (наблюдений, практики, самоподготовки и т.д.).  
В целом, перечисленные виды самостоятельной работы студентов можно 
систематизировать следующим образом: 
– репродуктивная (самостоятельное прочтение, просмотр, конспектирование учебной, 
научной и методической литературы, интернет-ресурсов, прослушивание лекций, 
пересказ, заучивание, запоминание, повторение учебного материала и др.); 



 – познавательно-поисковая (подготовка сообщений, докладов, выступлений на 
семинарских и практических занятиях, подбор материалов по учебной проблеме, 
подготовка контрольной, курсовой работы и т.д.); 
 – творческая (участие в научно-исследовательской работе – написание рефератов, 
научных статей, подготовка дипломного проекта и т.д.). 

Доклад-презентация к семинарскому занятию. 

Доклад-презентация к семинарскому занятию – практическое задание, направленное на 
освоение универсальных и общепрофессиональных исследовательских, 
коммуникативных, специфических социокультурных компетенций, подготавливающих 
обучающегося к публичным формам профессиональной деятельности. Как правило, 
доклад-презентация служит средством концентрации и погружения обучающегося в 
контекст новой профессиональной проблематики. Доклад-презентация осуществляется на 
практических занятиях семинарского типа путем публичного представления результатов 
самостоятельной работы по мониторингу и осмыслению новой темы раздела дисциплины 
и оценивается в текущей аттестации согласно критериям оценки. В рамках 
самостоятельной работы студенты изучают творчество известных модельеров-дизайнеров, 
выявляя особенности методов их работы. Каждый студент подготавливает сообщение на 
10-15 минут о творчестве одного из современных дизайнеров (по выбору студента, 
согласовывая с преподавателем) сопровождая сообщение презентацией выполненной в 
Office Power Point. 

Рекомендации студенту: 

1. перед началом работы по написанию доклада согласовать с преподавателем тему, 
структуру, литературу, а также обсудить ключевые вопросы, которые следует раскрыть в 
докладе;  

2. представить доклад научному руководителю в письменной форме;  

3. выступить на семинарском занятии с презентацией своего доклада, ответить на вопросы 
студентов группы.  

Общая оценка за доклад учитывает содержание доклада, его презентацию, а также ответы 
на вопросы. Оценка доклада осуществляется педагогом в рамках текущей аттестации на 
семинарах согласно календарно-тематическому плану и оказывает интегральное влияние 
на общую оценку за промежуточную аттестацию в семестре. 

Подготовка доклада с презентацией заключается в: 
- Изучение литературы и других источников по теме семинарского занятия; 
- Конспектирование изучаемого материала и составление плана доклада; 
- Формирование записки доклада в текстовом редакторе Microsoft Word; 
- Поиск и подборка необходимого иллюстративного материала; 
- Обработка графического материала в компьютерных графических программах; 
- Разработка плана презентации по теме семинарского занятия; 
- Выполнение презентации по теме семинарского занятия в компьютерных программах: 
Microsoft PowerPoint, Apple Keynote, LibreOffice Impress, Google Slides, WPS Office 



Оценивание выполнения самостоятельной работы 

Зачтено/не зачтено Показатели Критерии 

Зачтено 

 

 

УК-2, УК-3, УК-5,   

 

1. Сбор материалов по 
теме проектирования 
или к докладу-

презентации; 
2. Самостоятельный 

разбор, систематизация 
и анализ материалов в 
контексте темы проекта 

3. Полнота и связанность 
самостоятельной 
работы с аудиторной; 

4. Своевременность 
выполнения 
самостоятельной 
работы; 

5. Методичность 
выполнения 
самостоятельной 
работы; 
 

• Проведен необходимый сбор материалов по 
теме доклада; 
• Проведены систематизация и анализ 
материалов; 
• Самостоятельная работа выполнена 
своевременно в требуемом объеме; 
• Соблюдена правильная последовательность 
выполнения самостоятельной работы; 
• Подготовлена качественная итоговая 
презентация заданий к аттестации 

Не зачтено 

• Сбор материалов не выполнен, или не 
отвечает теме, или не достаточен; 
• Осмысление и анализ материалов не 
проведены или сделаны ошибочные выводы; 
• Самостоятельная работа не связана с работой 
в аудитории, не является её логическим 
продолжением; 
• Самостоятельная работа не выполняется или 
выполняется несвоевременно; 
• Методика и последовательность работ не 
соблюдаются или не выполняются этапы 
работ; 
• Итоговая презентация не выполнена или 
выполнена на неприемлемо низком уровне. 

   Методические рекомендации выполнения требований промежуточной аттестации: 

Зачет как форма промежуточного контроля и организации обучения служит приемом 
проверки степени усвоения учебного материала и лекционных занятий, качества усвоения 
обучающимися отдельных разделов учебной программы, сформированных умений и 
навыков. Зачет проводится устно или письменно по решению преподавателя, в объеме 
учебной программы. Преподаватель вправе задать дополнительные вопросы, помогающие 
выяснить степень знаний обучающегося в пределах учебного материала, вынесенного на 
зачет. 

По решению преподавателя зачет может быть выставлен без опроса – по результатам 
работы обучающегося на лекционных и(или) практических занятиях. В период подготовки 
к зачету обучающиеся вновь обращаются к пройденному учебному материалу. При этом 
они не только закрепляют полученные знания, но и получают новые. 

Подготовка обучающегося к зачету включает в себя три этапа: 

• самостоятельная работа в течение процесса обучения; 



• непосредственная подготовка в дни, предшествующие зачету по темам курса; 

• подготовка к ответу на вопросы, содержащиеся в билетах/тестах (при письменной 
форме проведения дифференцированного зачета). 

Литература для подготовки к зачету рекомендуется преподавателем. 

Зачет в письменной форме проводится по билетам/тестам, охватывающим весь 
пройденный по данной теме материал. По окончании ответа преподаватель может задать 
обучающемуся дополнительные и уточняющие вопросы. На подготовку к ответу по 
вопросам билета/теста обучающемуся дается 30 минут с момента получения им 
билета/теста. Результаты зачета объявляются обучающемуся после проверки ответов. 

Вопросы к зачету 

1. Экспозиция музея и выставка в музее: взаимосвязь, общность, различия.  
2. Классификация выставок по отношению к музею.  
3. Создание и психология музейной экспозиции.  
4. Оборудование музейной выставки.  
5. Цели, формы, организационно-предметное обеспечение и методы участия музея в 
туристско-экскурсионных выставках.  
6. Назначение выставок, их роль в современном обществе, в профессиональной сфере 
деятельности.  
7. Выставка как составная часть и цель туристско-экскурсионной работы.  
8. От базаров древнего мира к современным выставкам. История возникновения, 
становления и развития выставок.  
9. Характер и роль сопутствующих мероприятий, проводимых одновременно с 
выставками и ярмарками 

10. Основные характеристики выставки: их значение и взаимосвязь.  
11. Условия высокой эффективности ярмарки и выставки.  
12. Значение и необходимость классификации выставок по различным характеристикам.  
13. Основные характеристики всемирных торговых выставок.  
14. Цели участия фирмы в выставке и ярмарке.  
15. Классификация выставок по отношению к выставочному пространству.  
16. Основные позиции выставочной стратегии фирмы. Основные мероприятия на этапе 
разработки участия в выставке.  
17. Методы сбора на выставке необходимой информации о конкурирующей фирме.  
18. Основные этапы проектирования и создания выставочной экспозиции.  
19. Основные результаты, определяющие успех участия фирмы в выставке.  
20. «Золотое сечение», «золотое число» и их численные значения.  
21. Задачи дизайна выставочной экспозиции.  
22. Обязательные и дополнительные услуги, предоставляемые организаторами выставки 
ее участникам.  
23. Особенности видов перспективы и их использование в выставочном дизайне.  
24. Роль освещения в дизайне выставочной экспозиции и используемые технические 
средства.  



25. Цели использования на выставках пиктографии.  
26. Композиция в выставочном дизайне.  
27. Цели использования и информационная нагрузка данных антропометрии и эргономики 
в дизайнерском проектировании.  
28. Обязательные элементы в фирменной выставочной одежде.  
29. Формы организации зоны недоступности в выставочной экспозиции.  
30. Основные мероприятия, осуществляемые участником выставки по организации своей 
выставочной экспозиции.  
31. Основные требования к цветочной композиции, используемой на экспозиции 
туристской фирмы.  
32. Принципы организации растительной композиции на выставке.  
33. Эффективное использование запаха в качестве рекламного средства в выставочном 
пространстве.  
34. Влияние потока посетителей в выставочном пространстве на восприятие каждым из 
них выставочных экспозиций.  
35. Особенности различных вариантов рабочего места в выставочном павильоне по 
отношению к потоку посетителей.  
36. Требования к напольному покрытию в выставочном павильоне.  
37. Организация конференции в программе выставки и участие в ней.  
38. Организация презентации экспонента в рамках программы выставки.  
39. Эффективная информационная и коммерческая деятельность в процессе выставки.  
40. Содержание послевыставочной работы и ее значение для успешного результата 
участия в выставке.  

 

3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1.    Список литературы и источников 

Основная:  

1. Алексунин, В. А. Маркетинговые коммуникации [Электронный ресурс]: практикум 
/ В. А. Алексунин, Е. В. Дубаневич, Е. Н. Скляр. -М.: Дашков и К, 2018. -196 с. -ЭБС 
«Znanium.com» -Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=511986 

2. Докашенко, Л.В. Экономика и организация конгрессно-выставочной деятельности 
[Электронный ресурс]: учебное пособие / Л.В. Докашенко. Оренбург: Оренбургский 
государственный университет, ЭБС АСВ, 2015. -164 c. -ЭБС «IPRbooks» -Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/54176.html  

3 . Петелин, В.Г. Основы менеджмента выставочной деятельности [Электронный 
ресурс]: учебник для студентов вузов / В.Г. Петелин. -М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012. -447 c. -

ЭБС «IPRbooks» -Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/34489.html  
 

7.2.  Дополнительная литература:  

1. Алексеев, А. К выставке готов! Экспотренинг [Электронный ресурс]: практикум / 
Алексеев А. -М.: Альпина Паблишер, 2018. -286 с. -ЭБС «Znanium.com» -Режим доступа: 
http://znanium.com/catalog/product/1002497 



2. Гойхман, О.Я. Организация и проведение мероприятий [Электронный ресурс]: 
учебное пособие / О.Я. Гойхман. -М.: ИНФРА-М, 2015. -136 с. -ЭБС «Znanium.com» -

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=472092 

 

3.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 Для освоения дисциплины обучающимся обеспечен доступ к электронным 
информационным ресурсам, содержащим профессиональную базу данных и литературные 
источники, дополняющие перечень литературы:  

Наименование Электронный адрес 
ресурса 

Режим доступа 

ООО «РУНЭБ» ЭБС e.LIBRARY 
https:// www.elibrary.ru/  

 

 

 

 

Неограниченный  

доступ для 
зарегистрированных 
пользователей 

ЭБС ЛАНЬ (Договор с ООО 
«Издательство Лань») 

https://e.lanbook.com/ 

 

ЭБС ЮРАЙТ 

 

https://www.urait.ru/ 

 

Информационно-библиотечный 
центр  (ИБЦ) МГИК 

http://lib.mgik.org/ 

 

 

 

 

 

Составители:  
Кандидат искусствоведения, доцент, профессор кафедры дизайна и ДПИ 
Ю.Н.Мерзликина 

Доцент кафедры дизайна и ДПИ Кондратенко Е.В. 
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